CREATIVITA E SOLIDARIETA NELLA GIORNATA
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COPIA GRATUITA

o scorso 8 marzo il comune di
Anghiari ha celebrato la Giorna-
ta Internazionale dei Diritti della
Donna con un’opera collettiva
realizzata sotto la guida dell’artista
Vania Raspini. “Rose rosse” il titolo del
progetto finale dell’associazione “Una

Le rose, provenienti principalmente
dall’isola dell’Elba, con alcune dal Pie-
monte e dalle Marche, hanno adornato
le mura di Anghiari per unalunghezza di
30 metriin totale. Le rose erano esposte
anche al Teatro di Anghiari, proprio di
fronte alla filiale della Banca.
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Valle di Donne” per raccogliere fondi
da donare a Pronto Donna. La Banca di
Anghiari e Stia ha promosso e sostenuto
guesta iniziativa di attivismo creativo
partecipando con entusiasmo all’evento.

Lartista ha voluto ricordare un opera
del 2020 nella quale insieme ad altre
donne che hanno lavorato a distanza
ha dato vita un tappeto lungo un chilo-
metro. Lopera é stata esposta durante
la pandemia nei comuni della zona come
simbolo di solidarieta femminile. Ispirata
da questa esperienza, Vania ha coinvol-
to nuovamente diversi gruppi di donne
nella creazione di rose rosse ricamate
all'uncinetto.
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Se sei socio della banca sei parte
di qualcosa di importante, per te
e per il territorio in cui vivi.

Alcuni dei Vantaggi riservati ai Soci:

Potrai iscriverti ed usufruire dei vantaggi
della Mutua con uno Sconto Speciale Soci!
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Per info: info@mutuacamminareinsieme.it

Ogni anno premiamo i E possibile acquistare
soci e i figli dei soci piu  prodotti e servizi a prez-
meritevoli regalando zi scontati nella rete di
lorounaborsadistudio. aziende socie.

SCOPRI TUTTI GLI ALTRI SCONTI!
Fotografa il QR code qui a fianco con il

tuo telefonino o visita il sito www.bccas.it
nella sezione “per il socio”
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BILANCI
E NUOVI INIZI

Insieme, celebriamo i traguardi
del 2023 e guardiamo al
futuro con il primo Job Day
organizzato dai Giovani Soci
della Banca di Anghiari e Stia

A Villa Gennaioli il Job Day
organizzato dai Giovani
Soci della Banca

di Anghiari e Stia

Circolare é stampato su cartariciclata.

Non solo la produzione di carta riciclata preserva le riserve forestali, ma
viene realizzata risparmiando circa il 70% di energia e di acqua rispetto alla
produzione di carta tradizionale.

L'EDITORIALE DEL PRESIDENTE
PAOLO SESTINI

NUOVI MODELLI DI CRESCITA

Le aziende locali, insieme alla banca, devono ab-
bracciare un modello di crescita che valorizzi e coin-
volga attivamente i giovani della comunita. Questo
approccio non solo favorisce lo sviluppo economico
locale, ma anche la creazione di opportunita occu-
pazionali per i giovani talenti che sempre pit spesso
scelgono di spostarsi per trovare un'occupazione.



Dal bilancio alle iniziative per i giovani

FESTEGGIAMO | RISULTATI
E GUARDIAMO AL FUTURO

BILANCIO 2023:
SOLIDITA E CRESCITA
CONTINUA

n altro anno

positivo per la

Banca di An-

ghiari e Stia
che dopo aver chiuso
brillantemente I'anno
2022 registra anche
per I'anno 2023 risul-
tati eccellenti. Con un
utile netto di 3,3 milioni
di euro al 31 dicembre
2023, la nostra Banca
continua a dimostrare
una gestione solida e
una costante attenzio-
ne alla crescita e al be-
nessere dei nostri soci
e della nostra comunita.
Laraccolta haregistrato
una notevole crescita,
raggiungendo un totale
di 631,9 milioni di euro,
segno del forte legame
di fiducia che unisce la
Banca ai suoi soci e alle
loro esigenze finanzia-
rie. Inoltre, l'apertura di
nuove filiali, come quel-
la ad Olmo di Arezzo,
testimonia la volonta

Consulta il Bilancio Sociale 2023
sulla web app accessibile dal sito
della Banca www.bccas.it
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di garantire sul nostro
territorio un servizio di
qualita che resti vicino
alle comunita in cui vi-
vono e lavorano i nostri
soci e clienti.

| soci della Banca sono
il cuore pulsante di que-
sta macchina. Solo gra-
zie all'impegno di cia-
scuno dei soci riusciamo
a mantenere un'atten-
zione particolare verso
le famiglie e le imprese
locali, garantendo ser-
vizi bancari accessibili
a tutti. In poche parole,
ogni anno chiuso in po-
sitivo non ¢ altro che il
risultato della fiducia e
del sostegno dei nostri
soci. Per questo, anche
quest’anno desideriamo
riunirci per celebrare in-
sieme la strada percorsa
finora e quest’ulteriore
importante traguardo
raggiunto.

Cogliamo quindil'occa-
sione per invitare tutti
i nostri soci al’Assem-
blea ordinaria e straor-
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dinaria, indetta in pri-
ma convocazione per il
giorno 29 aprile 2024,
alle ore 15:00, presso la
sede sociale in Anghiari
(AR), L'Assemblea sara
come sempre preceduta
dalla Santa Messa per
lacommemorazione dei
soci defunti nella Chiesa
di Santo Stefanoin Loc.
La Stazione di Anghiari
per la commemorazio-
ne dei soci defunti. Alla
premiazione dei soci e
figli di soci che hanno
concluso gli studi col
massimo dei voti sara
dedicato un evento
che si terra in estate a
Villa Gennaioli.Duran-
te 'assemblea, avremo
I'opportunita di discu-
tere insieme sui risulta-
ti dell’anno trascorso e
sulle prospettive future
della nostra Banca. Sara
anche un’occasione per
trascorrere del tempo
insieme, condividendo
un momento di convi-
vialita e solidarieta.

Vi aspettiamo nume-
rosi!
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STUDENTI
PREMIATI

A VILLA GENNAIOLI
IL PRIMO JOB DAY
ORGANIZZATO DAI
GIOVANI SOCI

abato 13 aprile,

Villa Gennaio-

li ad Anghiari

sara il palcosce-
nico del primo Job Day
organizzato dal Gruppo
Giovani Soci della Ban-
ca di Anghiari e Stia. E
un evento pensato per
tutti coloro che cercano
opportunita lavorative
nel territorio; i giovani
avranno l'opportunita di
incontrare direttamente
quattro aziende locali:
Aboca, BMA Maglifi-
cio, Mad Automation e
Vimer e di sostenere i
un colloquio di lavoro.
Al termine dei colloqui
ci sara anche una ses-
sione formativa divisa
in due parti: nella pri-
ma, le aziende dialo-
gheranno con i giovani
presentando la loro re-
alta e rispondendo alle
domande, nella secon-
da, interverra Fabiana
Andreani, esperta di
orientamento profes-
sionale nota anche per
i suoi consigli su TikTok
e Instagram. Sara un'op-
portunita da non per-
dere per scoprire tutti
i segreti per trovare il
lavoro dei propri sogni.

Il coordinatore del
Gruppo Giovani Soci,
Andrea Dini, sottolinea
I'importanza di questa
iniziativa: "Il Job Day e
stato pensato per offrire
un'opportunitd reale a chi
cerca lavoro nel nostro
territorio. Crediamo che
mettere in contatto gio-
vani e imprese possa fare
davvero la differenza per
entrambi!"

Anche Fabio Pecorari,
Direttore Generale del-
la BCC, é entusiasta del
progetto: “Le aziende e
la nostra banca credono
in un modello di sviluppo
sostenibile e locale, dove i
giovani sono la chiave per
far crescere I'economia
della nostra comunita”.

| profili ricercati vanno
dai tecnici specializzati
nel settore industriale
e agricolo, alle figu-
re amministrative e
consulenziali. Uevento
e aperto a tutti, sara
quindi possibile anche
solo solo partecipare
alla sessione formativa.

Giovani Soci della

Banca di Anghiari

e stia hanno aperto

il loro profilo Insta-
gram! Segui
@giovanisocibccas per
scoprire tutte le inizia-
tive e gli eventi in pro-
gramma!

La Missione in Ecuador

IL VIAGGIO DEI
E DELLE DONNE DEL
CREDITO COOPERATIVO

‘GIOVANI

a recente mis-
sione del Credi-
to Cooperativo
in Ecuador si e
conclusa con successo,
offrendo un’esperienza
che disicuro halasciato
un’impronta indelebile
in tutti i partecipanti.

UN VIAGGIO

DI SOLIDARIETA

E CONOSCENZA

Dal 8 al 17 marzo, rap-
presentanti del Credito
Cooperativo, giovani e
donne hanno avuto
I'opportunita di esplo-
rare le comunita ecua-
doriane, toccando con
mano l'impegno del

Credito Cooperativo
che da anni porta avan-
ti progetti di solidarieta
in Ecuador. Durante
questa quattordicesima
missione, i partecipan-
ti hanno svolto attivita
pratiche affiancando le
famiglie campesine, le
piccole cooperative di
produzione di Salinas
de Guaranda, le comu-
nita che si occupano
dei bambini disabili e i
leader indigeni che di-
fendono I'importanza
dell’Amazzonia.
Queste esperienze di-
rette sul campo hanno
permesso loro di com-
prendere appieno il va-
lore della cooperazione

La visita al parco archeologico di Cochasqui

di credito come stru-
mento per lo sviluppo
centrato sulle persone
e sulle comunita.

Non solo lavoro pratico,
ma anche momenti de-
dicati all'incontro conle
Organizzazioni partner
del Credito Cooperati-
vo, come Codesarrollo
e FEPP hanno arricchi-
to il viaggio. Attraverso
queste collaborazioni,
i partecipanti hanno
potuto conoscere il la-
voro delle cooperative
di credito, approfondire
progetti imprenditoriali
sostenuti e comprende-
re I'importanza dell’e-
conomia trasformativa.
Il presidente di Code-

La visita all'asilo Mamma Catalina: situato a Yarakuksha all'interno di un

villaggio a 4.200 m di altezza accoglie bambini fino a 3 anni.

leggi il diario del viaggio scritto
dai partecipanti alla missione

sarrollo, Bepi Tonello,
ha sottolineato I'im-
portanza del risparmio
come fondamento della
finanza popolare e dello
sviluppo sostenibile. Il
contributo delle BCC-
CR e delle societa di
Sistema, che hanno
erogato crediti a tasso
agevolato a Codesarrol-
lo per oltre 93 milioni
di dollari dal 2002, ha
reso possibile il finan-
ziamento di numerosi
progetti imprenditoriali,
il riscatto delle terre eiil
supporto alle comuni-
ta durante la pandemia
da Covid-19. Infatti, il
Credito Cooperativo
ha raccolto donazioni
per 144.481,13 dollaria
favore di Codesarollo e
FEPP, utilizzate per so-
stenere centri sanitari e
ospedali popolari, for-
nire generi alimentari e
forniture mediche alle
comunita colpite dalla
pandemia. Questi sforzi
hanno dimostrato il for-
te impegno del Credito
Cooperativo nel pro-
muovere il benessere
sociale ed economico
delle comunita ecua-
doriane.

Inoltre, il Credito Coo-
perativo detiene oggi
circa il 33,5% del capi-

tale sociale di Codesar-
rollo, per un valore to-
tale di circa 8,5 milioni
di dollari, testimonianza
tangibile dell'impegno a
lungo termine per so-
stenere lo sviluppo e il
progresso delle comu-
nita locali.

Il direttore generale
di Federcasse, Sergio
Gatti, ha ricordato che
piu che un progetto, si
tratta di “un processo
di economia trasforma-
tiva”, che ha coinvolto
e arricchito la vita di
centinaia di migliaia di
famiglie ecuadoriane,
promuovendo lavoro
dignitoso, indipenden-
za alimentare e arricchi-
mento umano e mate-
riale per le generazioni
future.

La missione ha rappre-
sentato un importante
momento di condivi-
sione, apprendimento
e solidarieta, eviden-
ziando il potenziale
trasformativo della co-
operazione di credito
e confermando l'impe-
gno del Credito Coope-
rativo nel promuovere
uno sviluppo inclusivo
e sostenibile a livello
globale.



