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IN SEMPRE PIÙ COMUNI LE BCC COME 
UNICA PRESENZA BANCARIA.

La riorganizzazione delle grandi banche 
porta alla chiusura di sempre più sportelli.  
Le banche di comunità non possono rima-
nere indifferenti, ogni giorno scegliamo 
di presidiare il territorio per rispondere 
ai bisogni di cittadini e imprese e offrire 
alla comunità ascolto e supporto. 

 NUOVE
 APERTURE

Circolare è stampato su carta riciclata.
Non solo la produzione di carta riciclata preserva le riserve forestali, ma 
viene realizzata risparmiando circa il 70% di energia e di acqua rispett o alla 
produzione di carta tradizionale.

 BORSE DI STUDIO  SCONTI RISERVATI 
Ogni anno premiamo i 
soci e i fi gli dei soci più 
meritevoli regalando 
loro una borsa di studio.

È possibile acquistare 
prodotti   e servizi a prez-
zi scontati  nella rete di 
aziende socie.

Alcuni dei Vantaggi riservati  ai Soci:

parte

SCOPRI TUTTI GLI ALTRI SCONTI!
Fotografa il QR code qui a fi anco con il 
tuo telefonino o visita il sito www.bccas.it 
nella sezione “per il socio”

 RISERVATO AI SOCI  

SCONTO

10%

Se sei socio della banca sei parte 
di qualcosa di importante, per te 
e per il territorio in cui vivi.

R
 RISPARMIO 
 ENERGETICO 
L’edizione 2023 di 
M’illuminodimeno dedicata
alle comunità energeti che 

Le
bel

le not
izie fanno il giro!

La Banca di Anghiari e Sti a 
ancora più vicina al territorio 

con una nuova fi liale e un ATM 

 MUTUA CAMMINARE INSIEME 
Potrai iscriverti  ed usufruire dei vantaggi 
della Mutua con uno Sconto Speciale Soci! 
Per info: info@mutuacamminareinsieme.it
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Sapere e saper fare 
Nel 2020, quando l’Isti tuto Tecnico 
Franchetti-Salviani di Cit tà di 
Castello ha avviato il PCTO (percorsi 
per le competenze trasversali e per 
l’orientamento, meglio conosciuto 
come Alternanza Scuola Lavoro) la 
Banca di Anghiari e Sti a ha accolto con 
entusiasmo la possibilità di ospitare 
nei propri uffi  ci gli studenti . I giovani, 
provenienti , nello specifi co, dal quarto 
anno delle classi a indirizzo Finanza, 
amministrazione e marketing, ogni 
anno svolgono due setti  mane presso 
Isti tuti  Bancari ed Enti  Finanziari con 
l’obbietti  vo di acquisire competenze 
in ambito professionale ma anche 
per maturare le cosiddett e “soft -skill”, 
ovvero quelle competenze trasversali 
e trasferibili att raverso la dimensione 
operati va del fare. Le ulti me normati ve 
europee, infat t i ,  sot tol ineano 
l’importanza dello sviluppo di queste 
capacità in quanto essenziali per 
prepararsi al mondo del lavoro alla luce 

Studenti  in Banca con il progett o PCTO

della natura mutante delle economie 
moderne e delle società complesse.*

Quest’anno, tra gennaio e febbraio, la 
Banca di Anghiari e Sti a ha ospitato 
tre ragazzi dell’istituto presso gli 
uffi  ci di Anghiari e di Citt à di Castello. 
Per tutt a la durata del loro percorso 
all’interno dei nostri uffi  ci i giovani 
sono stati  seguiti  da due tutor: 

 “Rispett o alla loro esperienza presso 
la Banca - ci racconta la Prof.ssa 
Ofelio, coordinatrice del progett o - gli 
studenti  hanno raccontato di aver avuto 
la possibilità di capire come funziona 
la quotidianità del lavoro bancario, 
entrando nello specifi co di operazioni 
collegate all’accredito o al fi do bancario 
att raverso delle simulazioni.” 

L’esperienza è stata del tutt o positi va: 
al loro rientro, hanno raccontato alla 
classe di senti rsi “arricchiti ” e grati  

per l’accoglienza e la cura ricevute, 
nonchè per aver avuto la possibilità di 
conoscere alcune applicazioni prati che 
delle nozioni che apprendono in classe. 

La cura, l’ascolto e la formazione 
dei giovani sono alcune tra le azioni 
più importanti  per costruire con le 
nuove generazioni quella relazione 
di fi ducia e cooperazione essenziale 
per lo sviluppo di una comunità che 
funziona e che guarda al bene comune.

Due studenti dell’indirizzo “Finanza, 
amministrazione e marketi ng” dell’Isti tuto 
Tecnico Franchetti  -Salviani di Citt à 
di Castello

*Linee guida dei PCTO - MIUR



M’illuminodimeno 2023 Nuove aperture sul territorio  

RISPARMIO ENERGETICO
E STILI DI VITA SOSTENIBILI

Risparmiare      per cambiare 

Vai su www.creditocooperati vo.it per 
leggere le iniziative delle banche di 
Credito Cooperativo in occasione di 
M’Illuminodimeno 2023 

Con l’apertura dello sportello automatico 
di Selci il numero degli ATM della Banca sul 
territorio sale a 13. 

Riduci di un grado la 
climati zzazione invernale 
ed esti va.

Calibra l’illuminazione in 
base alle necessità: spesso 
è suffi  ciente uti lizzare
il 50% delle luci disponibili.

Spegni le luci quando esci
da una stanza.

Spegni gli apparecchi 
elett ronici quando non 
li usi. 

Metti   il pc in stand 
by e spegni il monitor 
quando ti  allontani 
temporaneamente dalla 
postazione di lavoro.

Stampa un documento 
solo se indispensabile.
Quando possibile stampa 
su carta riciclata, con 
l’opzione fronte-retro, 
scegliendo la modalità 
bassa risoluzione. Se 
possibile stampa tutti   i 
documenti  in un’unica 
sessione. Si evita che la 

stampante debba ogni 
volta raggiungere la 
temperatura adeguata 
per la stampa. 

Uti lizza cartucce 
ecologiche o rigenerate, 
sono realmente più 
rispett ose della natura. 
Servono infatti   due kili 
e mezzo di petrolio per 
produrre le parti  di plasti ca 
di una cartuccia nuova.

Scegli prodotti   vicino 
a dove vivi. Il trasporto 

consuma energia, aumenta 
le emissioni, alimenta il 
cambiamento climati co.

Segnala eventuali guasti . 
La manutenzione degli 
impianti  è importante per 
la sicurezza, per il risparmio 
e per l’ambiente. 

Evita l’ascensore. Ogni 
volta che non lo usi 
fai risparmiare circa 
l’equivalente del consumo 
di una lampadina da 50W 
accesa per un’ora.

Vicini alle comunità
IL PRESIDIO COME 
STRUMENTO SOCIALE
LA QUESTIONE 
DELLA DESERTIFICA-
ZIONE BANCARIA

Secondo le ulti me 
rilevazioni della 
FABI (Federazione 

Autonoma Bancaria Ita-
liani) le grandi banche 
conti nuano a chiudere 
fi liali, sopratutt o nei pic-
coli comuni. 

“Att ualmente il 40% dei 
comuni italiani non ha 
sportelli bancari sul 
suo territorio. Ciò signi-
fica che in Italia sono 
4.131.416 i citt adini che 
vivono in comuni senza 
sportelli bancari, pari 
al 7% della popolazione 
complessiva. Il fenomeno 
è avanzato più rapida-
mente negli ulti mi anni: 
tra il 2015 e il 2022 quasi 
il 12% dei comuni è ri-
masto privo di sportelli, 
mentre nell’ulti mo anno 
sono 107 i comuni che 
hanno perso l’ultimo 
sportello.”
La desertif icazione 
bancaria colpisce so-

pratutt o il sud italia, ma 
il trend è in aumento e 
riguarda tutt o il paese. 
Diversi isti tuti  bancari 
decidono infatti   di affi  -
darsi all’e-banking, il cui 
uti lizzo in Italia è però 
ancora indietro: secon-
do i dati FABI, infatti, 
solo il 45% dei clienti 
usa i canali digitali. 

LA RISPOSTA 
DELLE BANCHE 
DI COMUNITÀ 

A fare le spese di que-
sta scelta sono spesso 
i citt adini che lavorano 
e vivono nei comuni più 
piccoli. Come banche di 
comunità le BCC pro-
muovono lo sviluppo 
tecnologico solo se esso 
va al passo con un pre-
sidio att ento e costante 
sul territorio, con una 
att enzione proprio per 
quei comuni più piccoli 
in cui la chiusura delle 
fi liali potrebbe, peraltro, 
contribuire al crescente 
fenomeno dello spopo-

lamento. Le banche di 
comunità – ha dichiara-
to il Dirett ore di Feder-
casse – contribuiscono 
a sperimentare nuovi 
modi di interpretare l’in-
termediazione crediti zia. 
Questa “non va declina-
ta in termini “oppositi -
vi o alternati vi” (banca 
fi sica o banca digitale; 
banca di territorio o 
banca di dimensioni 
nazionali o cross-bor-
der) ma “integrati vi” e 
di bio-varietà (o meglio 
di teleo-diversità: di-
verse sono le finalità 
imprenditoriali anche 
tra banche)”.

LA BANCA DI 
ANGHIARI E STIA 
SI FA IN TRE!

La presenza fisica sul 
territorio non serve solo 
a garantire una “offer-
ta”; essere una banca 
di relazione significa 
credere nella funzione 
sociale delle fi liali, spazi  
di ascolto senza i quali 
non sarebbe possibile 
recepire i reali bisogni 
della comunità e offri-
re a citt adini e imprese  
il sostegno necessario 

a raggiungere i loro 
obietti  vi.

Per questa ra-
gione siamo en-
tusiasti di aver 
installato l’ATM 
nella frazione di 
Selci, terzo presi-
dio della Banca nel 

Comune di San Giu-
sti no, e di aver aperto 

la seconda filiale nel 
Comune di Arezzo, in 
località Olmo.

SPEGNERE LE LUCI 
PER ACCENDERE 
L’ATTENZIONE

Anche quest’anno 
il 16 febbraio il 
Credito Coope-

rati vo ha promosso la 
Giornata del Risparmio 
Energetico e degli Stili 
di Vita Sostenibili ade-
rendo alla tradizionale 
iniziati va promossa da 
Caterpillar  Radio 2 - 
M’illuminodimeno.  
Giunta quest ’anno 
alla diciannovesima 
edizione, l’iniziativa 
mira a sensibilizzare la 
comunità sui temi del 
risparmio energetico 
e della riduzione dei 
consumi per limitarne 
l’impatt o ambientale e 
economico. Ogni anno, 
in occasione di que-
sta giornata, citt adini, 
scuole, università, asso-
ciazioni, aziende, ade-
riscono spegnendo le 
luci, pedalando oppure 

organizzando atti  vità di 
educazione ambientale. 

LE BCC: ENERGIA 
PER LE COMUNITÀ

“Cooperative; ener-
gia per le comunità” è 
lo slogan individiato 
quest’anno da Feder-
casse e Confcoopera-
ti ve: con queste paro-
le si è voluto ribadire 
l’impegno del gruppo 
rispetto alle temate-
matiche ambientali e 
sostenibili. Energia pu-
lita, risparmio energeti -
co, mobilità sostenibile, 
l’uso di carta certi fi ca-
ta, nonchè l’educazione 
fi nanziaria e il sostegno 
alle comunità di campe-
sinos in Ecuador sono 
solo alcune delle atti  vi-
tà che da anni vengo-
no portate avanti  con 
l’obbiettivo di dare il 
proprio concreto contri-
buto nella cura del bene 
comune e nella realiz-

zazione degli obietti  vi 
dell’Agenda 2030. 

La Banca di Anghiari e 
Sti a ha accolto l’invito 
rivolto alle BCC condivi-
dendo con tutti   i dipen-
denti  e i collaboratori 
delle fi liali e degli uffi  ci 
di sede un decalogo 
delle buone abiti duini 
per il risparmio energe-
ti co. Vogliamo rifl ett ere 
su quanto il comporta-
mento di ognuno di noi 
possa contribuire al ri-
sultato complessivo.

Abbiamo deciso di 
diff ondere il decalogo 
anche tra i nostri soci 
e clienti . Per provare a 
ridurre anche i consu-
mi energeti ci delle im-
prese e delle famiglie e 
per sensibilizzare tutti   
a trovare insieme nuo-
ve buone prati che per 
il risparmio energeti co.

IL RUOLO DELLE COMUNITÀ ENERGETICHE 
RINNOVABILI NELLA TRANSIZIONE 
ENERGETICA 

L’edizione 2023 
di “M’illumino di 
meno” accende 

i rifl ett ori, in parti co-
lare, sul fenomeno 
crescente delle Co-
munità Energetiche 
Rinnovabili. Ovvero, 
quelle alleanze terri-
toriali di enti  pubblici 

e cittadini che auto-producono e consumano 
energia da fonti  alternati ve e rinnovabili.

La transizione energeti ca, infatti  , non dipende solo 
dall’evoluzione tecnologica o dalla trasformazione 
delle grandi imprese. Le comunità energeti che 
sono un primo, importante, passo che le comunità 
locali, intese come Isti tuzioni, citt adini, diocesi, 
enti  territoriali imprese, insieme, possono com-
piere per contrastare i cambiamenti  climati ci.
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IL DECALOGO DEL RISPARMIO ENERGETICO

LE BCC IN ITALIA

PRESENTI IN 

2.580
COMUNI

E IN 

102
PROVINCE

238
BCC-CR
52% DELLE 
BANCHE 
OPERANTI 
IN ITALIA

4.155
SPORTELLI
9,2% DEGLI 
SPORTELLI 

BANCARI
ITALIANI

IN 698 COMUNI LE BCC-CR
RAPPRESENTANO L’UNICA 
PRESENZA BANCARIA.

L’87,1% DI ESSI HA MENO DI 
5.000 ABITANTI

QUASI LA METÀ DEGLI SPORTELLI
DELLE BCC-CR SONO PRESENTI IN COMUNI
CON MENO DI 10.000 ABITANTI

Fonte: Elaborazioni Federcasse su dati  Banca d’Italia. 
Dati  a dicembre 2021.


